
 
 

 
 
 

 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลโนนทองอินทร์ 
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เร่ือง   แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเร่ืองจริยธรรม 
………………………..……. 

   

อาศัยความในมาตรา ๒๗๙  มาตรา ๒๘๐ และมาตรา ๓๐๔  แห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  
พุทธศักราช  ๒๕๕๐  บัญญัติให้รัฐจัดทำมาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองและ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ  เพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  เสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ 
  ดังนั้น  เพื่อให้มาตรฐานทางคุณธรรมและจริยธรรมของพนักงานส่วนตำบล  พนักงาน 
ส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  ขององค์การบริหารส่วนตำบลโนนทองอินทร์  เป็นมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรมขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างแท้จริง  จึงแต่งต้ังคณะทำงานขับเคลื่อนเรื่องจริยธรรม  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ  มีหน้าที่ควบคุมดูแลอำนวยความสะดวก  ให้คำปรึกษา 
แนะนำการดำเนินงานให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  บรรลุวัตถุประสงค์  ประกอบด้วย 

๑. นายอารุณ  ลุนพิจิตร  นายก อบต.โนนทองอินทร์  ประธานกรรมการ 
๒. นายราหุร  พินิจมนตรี  ปลัด อบต.โนนทองอินทร์  กรรมการ 
๓. นางสาวเอมอร  บัณฑิตกุล ผู้อำนวยการกองคลัง  กรรมการ 
๔. นายบุญเสริม  อุทาทอง ผู้อำนวยการกองช่าง  กรรมการ 
๕. นายสนิทร์  บุตรโคษา  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ  กรรมการ 
๖. นางสาวเกณิกา  เสือเสนา หัวหน้าสำนักปลัด          กรรมการ/เลขานุการ 

2. คณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือกำหนดมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรม  มีหน้าที่  จัดทำ 
แนวทางมาตรฐานคุณธรรมและจริยธรรม  รวมทั้งมาตรการที่จะนำไปสู่การปฏิบัติจริง  ประกอบด้วย 

๑. นายอารุณ  ลุนพิจิตร  นายก อบต.โนนทองอินทร์  ประธานกรรมการ 
๒. นายสุรศักด์ิ  นันทะจักร รองนายก อบต.โนนทองอินทร์ กรรมการ 
๓. นายอ่อนสี  จันทร์สุข  รองนายก อบต.โนนทองอินทร์ กรรมการ 
๔. นายราหุร  พินิจมนตรี  ปลัด อบต.โนนทองอินทร์  กรรมการ 
๕. นางสาวเกณิกา  เสือเสนา หัวหน้าสำนักปลัด   กรรมการ 

3. ฝ่ายจัดทำเอกสาร  มีหน้าท่ี  จัดเตรียมเอกสาร  จัดพิมพ์เอกสาร  ที่ใช้ในการประชุมจัดทำ 
รูปแบบ  และรูปเล่มคุณธรรมและจริยธรรม  ประกอบด้วย 

๑. นางสาวเอมอร  บัณฑิตกุล ผู้อำนวยการกองคลัง  ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวเกษศรา  โภคานิธิวิรัชต์ นักทรัพยากรบุคคล  กรรมการ 
๓. นายไพโรจน์  พิมพากุล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการ 
๔. นายพิชากร  ยศอ่อน  เจ้าพนักงานธุรการ  กรรมการ 

4. ฝ่ายประเมินผล  มีหน้าที่  ประเมนิผลความสำเร็จและประเมินประสิทธภิาพและประสทิธิผลการ 
ปฏิบัติงานของพนักงานส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  เป็นไปตามวัตถุประสงคข์องมาตรฐานคณุธรรมและจรยิธรรม  
ประกอบด้วย 

๑. นายอารุณ  ลุนพิจิตร  นายก อบต.โนนทองอินทร์  ประธานกรรมการ 
๒. นายสุรศักด์ิ  นันทะจักร รองนายก อบต.โนนทองอินทร์ กรรมการ 
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๓. นายอ่อนสี  จันทร์สุข   รองนายก อบต.โนนทองอินทร์ กรรมการ 
๔. นายราหุร  พินิจมนตรี   ปลัด อบต.โนนทองอินทร์  กรรมการ 
๕. นางสาวเกณิกา  เสือเสนา  หัวหน้าสำนักปลัด   กรรมการ 

5. ฝ่ายประชาสัมพันธ์  มหีน้าที่  เผยแพรค่วามรู้ ความเข้าใจ กระจายข่าวในรปูแบบของสื่อต่างๆ   
อย่างสม่ำเสมอ  เพื่อใหเ้จ้าหน้าที่ในองค์กร  ผูร้ับบริการ  ประชาชน  ได้รับทราบมาตรฐานคุณธรรมและจรยิธรรม
ประกอบด้วย 

๑. นายไพโรจน์   พมิพากุล  นักวิเคราะหน์โยบายและแผน กรรมการ 
๒. นายไกรยศ  รักษานวล   นักพัฒนาชุมชน     กรรมการ 
๓. นางสาวมณีรัตน์  แปน้ไชยวงค ์  เจ้าพนักงานธรุการ  กรรมการ 
๔. นายพัชรพล  สมสนุก   เจ้าพนักงานพัสดุ   กรรมการ 
 
ทั้งนี้ ให้ผู้มรีายชื่อดังกล่าวมีหน้าที่ตามทีน่ายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนทองอินทร ์

มอบหมายและปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่เก่ียวข้อง เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที ่
 

สั่ง  ณ  วันที่   4   มกราคม   พ.ศ. ๒๕66 

            (ลงชื่อ)  
                   (นายอารุณ  ลุนพิจิตร) 

                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโนนทองอินทร์ 
 
 
 
 

 


