
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   ส ำนักปลัด  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์    โทร ๐๔๒-๒๑๙๙๑๑ 
ที่   อด ๘๑๓๐๑/                    ลงวันที่    1  พฤศจิกำยน  พ.ศ.  ๒๕๖1 
เร่ือง   รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2561 
 
 

เรียน   นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์   
 

ตำมที่องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์  ได้ด ำเนินกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2561 เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำน
ของบุคลำกรในองค์กร  โดยให้ปฏิบัติตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  ในกำรแก้ไขปัญหำ
และกำรปรำบปรำมกำรทุจริตให้มีประสิทธิภำพ 

ในกำรนี้  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์  ได้ด ำเนินกำรปฏิบัติงำนตำมแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 มีทั้งหมด 4 ยุทธศำสตร์ 
16 โครงกำร  ซึ่งได้ด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อย  จ ำนวน 9 โครงกำร  โครงกำรที่ยังไม่ได้ด ำเนินกำร  จ ำนวน 
7  โครงกำร  เนื่องจำกโครงกำรมีจ ำนวนมำก  จึงไม่สำมำรถท่ีจะด ำเนินกำรให้แล้วเสร็จทุกโครงกำรได้  

เพ่ือให้กำรติดตำมผลกำรปฏิบัติงำนตำมแผนแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
และประพฤติมิชอบ  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2561  ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์  
จึงรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจ ำปี
งบประมำณ  พ.ศ. 2561   
 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบ 
 

 

                                        ( นำงสำวเกณิกำ   เสือเสนำ ) 
                                                หัวหน้ำส ำนักปลัด 

 

ความคิดเห็นของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล .................................................................................................. 
…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………….…... 
 
 
 

     

                (นายสุมานิตย์  วงษ์ดี) 
            ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโนนทองอินทร์ 

   
ความคิดเห็นของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล .............................................................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…... 
 
 
 
 

                                          (นายบุญเลิศ  สวสัดี ) 
                         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโนนทองอินทร์



 
-2- 
 

แบบรายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนทองอินทร์  อ าเภอกู่แก้ว  จังหวัดอุดรธานี 
  

  ผลงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561  รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 
 

 
 
 
ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนนิงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหน เมื่อไหร่) 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ      
การปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริต 

หน่วย
นบั 

ปริมาณ งบ
บูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง
ความซื่อสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้าง
ประสทิธภิา
พในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 

เสรมิสร้ำงจิตสำนึก ค่ำนิยมให้ทุกหน่วยงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภบิำล 
 มำตรกำรที่ 1 

ส่งเสริมกำรปฏิบัติงำนและกำรด ำเนินชีวิตตำมหลักปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 
1. โครงกำร  

ฝึกอบรมให้ควำมรู้ควำม
เข้ำใจกำรด ำเนินชีวิตตำม
หลักปรัชญำเศรษฐกิจ
พอเพียงให้แก่บุคลำกรของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
บ้ำนโนนทองอินทร์ 

 
บุคลำกรไดร้ับ

ควำมรู ้
ร้อยละ 80 

 
คน 

 
30 

 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนนิงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหน เมื่อไหร่) 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ      
การปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริต 

หน่วย
นบั 

ปริมาณ งบ
บูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง

ความซื่อสัตย์
สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้าง
ประสทิธภิา
พในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 
 มำตรกำรที่ 2  

ส่งเสริมให้บุคลำกรทุกระดับได้เรียนรู้และปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 
2 โครงกำร 

ฝึกอบรมให้ควำมรู้ ควำม
เข้ำใจกำรปฏิบตัิงำนตำม
หลักธรรมำภิบำล 

 
บุคลำกรมี

ควำมรู้เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 100 

 
คน 

 
30 

 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

3 โครงกำร 
จัดท ำคู่มือและประกำศ
ประมวลจริยธรรมแก่
บุคลำกรทั้งฝ่ำยประจ ำและ
ฝ่ำยกำรเมือง 

 
บุคลำกรยึดถือ
แนวทำงปฏิบัติ
ร้อยละ 100 

 
คน 

 
30 

 
อบต.โนนทองอินทร์ได้จดัท ำคู่มือและ
ประกำศประมวลจรยิธรรมทั้งฝ่ำย
ประจ ำและฝ่ำยกำรเมือง  เพื่อเปน็
เครื่องก ำกับและถือปฏิบัติอย่ำงเคร่งครัด 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 

 
- 

 ยุทธศำสตร์ที่ 2 
บูรณำกำรระหว่ำงหน่วยงำนในกำรป้องกันและแก้ไขปญัหำกำรทุจรติและประพฤตมิิชอบ  

 มำตรกำรที่ 1 
บูรณำกำรระหว่ำงหน่วยงำนในกำรป้องกันและแก้ไขปญัหำกำรทุจรติประพฤตมิิชอบ 

4 โครงกำร 
โครงกำรรับฟังควำมคิดเห็น
เวทีประชำคม  

 
ประชำชนเข้ำ
มำมีส่วนร่วมใน
กำรแสดงควำม
คิดเห็น ร้อยละ 
60 

 
คน 

 
30 

 
อบต.โนนทองอินทร์ ได้ด ำเนินกำรออก
ประชำคม (อบต.สัญจร) และประชำคม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 

5 โครงกำร 
จัดท ำตู้รับฟังควำมคิดเห็น  

 
ประชำชนได้
แสดงควำม
คิดเห็น ร้อยละ 
70 

 
คน 

 
30 

 
อบต.โนนทองอินทร์ ได้ด ำเนินกำรออก
ประชำคม (อบต.สัญจร) และประชำคม
กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 
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ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนนิงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหน เมื่อไหร่) 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ      
การปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริต 

หน่วย
นบั 

ปริมาณ งบ
บูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง
ความซื่อสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้าง
ประสทิธภิา
พในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 
6 โครงกำร 

จัดตั้งศูนย์รบัเรื่องรำวร้อง
ทุกข ์

 
ประชำชนไดร้ับ
ประโยชน ์
ร้อยละ 80 

 
คน 

 
30 

 
อบต.โนนทองอินทร์ ได้ประกำศฯ จัดตั้ง
ศูนย์รับเรื่องรำวร้องทุกข์ และมคี ำสั่ง
แต่งตั้งเจ้ำหน้ำท่ีปฏิบตัิหน้ำที่รับ
เรื่องรำวร้องทุกข์ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 

 มำตรกำรที่ 2 
ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 

7 โครงกำร 
จัดตั้งเครือข่ำยกำรป้องกัน
และเฝ้ำระวังกำรทุจรติ
ระหว่ำงชุมชนและองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลบ้ำนโนน
ทองอินทร์  

 
ประชำชนและ
บุคลำกรของ
อบต.ได ้

 
คน 

 
30 

 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

8 โครงกำร 
จัดกิจกรรมรณรงคต์้ำนกำร
ทุจริต  

 
สร้ำงจิตส ำนึก
ในกำร
ปฏิบัติงำน 

 
คน 

 
30 

 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนนิงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหน เมื่อไหร่) 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ      
การปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริต 

หน่วย
นบั 

ปริมาณ งบ
บูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง
ความซื่อสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้างประ
สิทธ ิ

ภาพในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 
9 โครงกำร 

แต่งตั้งประชำชนร่วมเป็น
คณะกรรมกำรในกำร
ด ำเนินงำนต่ำงๆของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
โนนทองอินทร์ 

 
เพื่อควำม
โปร่งใสในกำร
ปฏิบัติงำน
โครงกำร/
กิจกรรมต่ำงๆ 

 
คน 

 
30 

 
กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรในตรวจสอบ
และด ำเนินงำนโครงกำร/กิจกรรมต่ำงๆ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 3   
เสรมิสร้ำงควำมเขม้แข็งในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตและประพฤตมิิชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 

 มำตรกำรที่ 1 
จัดท ำระบบตรวจสอบ ควบคุมและถ่วงดุลให้เหมำะสม  

10 โครงกำร 
จัดกิจกรรมตรวจสอบ
ติดตำม ประเมินผลกำร
ควบคุมภำยใน  

 
สำมำรถทรำบ
ถึงข้อบกพร่อง
และน ำมำแก้ไข
ได้ทันท่วงท ี

 
คน 

 
30 

 
อบต.โนนทองอินทร์ ได้ด ำเนินกำรจัดท ำ
ควบคุมภำยในระดับหน่วยงำนย่อยและ
ระดับองค์กร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 

11 โครงกำร 
จัดกิจกรรมลดควำมเสี่ยงใน
กำรจัดซื้อจดัจ้ำง 

 
เจ้ำหน้ำท่ี
ปฏิบัติงำนด้วย
ควำมรอบคอบ
และถูกต้อง 

 
คน 

 
30 

 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
 

 
 
 

ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 

ผลการด าเนนิงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนนิงานโดยย่อว่าท าอะไร  
ที่ไหน เมื่อไหร่) 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ      
การปอ้งกนัและปราบปรามการทุจริต 

หน่วย
นบั 

ปริมาณ งบ
บูรณา
การ 

งบ
หน่วยงาน 

รวม ผลการ
เบิกจ่าย 
(บาท) 

สร้างจิตส านึก
และปลูกฝัง
ความซื่อสัตย์

สุจริต 

สร้างกลไก 
การปอ้งกนั 
การทุจรติ 

สร้างประ
สิทธ ิ

ภาพในการ
ป้องกนั 

การทุจรติ 
12 โครงกำร 

เผยแพร่ข้อมลูข่ำวสำร 
รำคำกลำง ทำงประกำศ
และเว็ปไซต์  

 
ปฏิบัติงำนด้วย
ควำมโปร่งใส
ประชำชน
สำมำรถ
ตรวจสอบได ้

 
คน 

 
40 

 
ประกำศฯ ข้อมลูรำคำกลำงผ่ำนเวป๊ไซต์
ของหน่วยงำนเพื่อให้ประชำชนทรำบ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 

13 โครงกำร 
จัดท ำแผนกำรจัดซื้อจดัจ้ำง 
แผนกำรใช้จ่ำยเงิน และ
เผยแพร่ให้ประชำชนทรำบ 

 
ปฏิบัติงำนให้
ถูกต้องและ
เหมำะสม 

 
คน 

 
30 

 
จัดท ำแผนกำรจัดซื้อจดัจ้ำงและประกำศ
ผ่ำนเว๊ปไซต์ของหน่วยงำน 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 

 มำตรกำรที่ 2 
สร้ำงกลไกควำมร่วมมือระหว่ำงหน่วยงำนกับภำคเอกชน 

14. โครงกำร 
จัดตั้งศูนย์ข้อมลูข่ำวสำร 

 
ประชำชนไดร้ับ
ประโยชน์  
ร้อยละ 90 

 
คน 

 
40 

 

 
จัดตั้งศูนย์ข้อมลูข่ำว ณ ท่ีท ำกำรอบต. 
เพื่อให้ประชำชนไดส้ืบค้นข้อมลู 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
√ 

 
- 

 ยุทธศำสตร์ที่ 4  
พัฒนำศักยภำพเจ้ำหนำ้ที่ของรัฐ ในกำรป้องกันและแกไ้ขปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
มาตรการที่ 1 
พัฒนาสมรรถนะและขีดความ สามารถเจ้าหน้าท่ีรัฐในการป้องกนัและแก้ไขปัญหาการทจุริตและประพฤติมชิอบ 

15 โครงกำร 
จัดส่งเจ้ำหน้ำท่ีของ อบต.
เข้ำอบรมหลักสตูรกำร
ป้องกันและปรำบปรำม  

 
เจ้ำหน้ำท่ีได้รับ
ควำมรูส้ำมำรถ
น ำมำ 

 
- 

 
- 

 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 
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ที ่

 
 
 

แผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม 

 

 
 
 

ตัวชี้วัด 

เป้าหมาย 

ผลการด าเนินงาน 
ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ ์

(บอกผลด าเนินงานโดยย่อว่าท าอะไร 
ที่ไหน เมื่อไหร่) 

งบประมาณ (บาท) แนวทางตามแผนบูรณาการงบประมาณ      
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

หน่วย
นับ 

ปริมาณ งบ
บูรณา
การ 

งบหน่วย 
งาน 

รวม ผลการ
เบิก 
จ่าย 

(บาท) 

สร้าง
จิตส านึกและ
ปลูกฝังความ
ซ่ือสัตย์สุจริต 

สร้างกลไก 
การป้องกัน 
การทุจริต 

สร้างประ
สิทธ ิ

ภาพในการ
ป้องกัน 

การทุจริต 
 การทุจริตทั้งในและ

ต่างประเทศ  
ปฏิบัติงำน
ได้จริง ร้อย
ละ 90 

          

16 โครงกำร 
จัดท ำศูนย์ข้อมลูควำมรู้
กลำงด้ำนกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

 
ประชำชน

และ
บุคลำกรใน
องค์กรได้รับ
ประโยชน ์
ร้อยละ 80 

 
- 

 
- 

 
ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

รวม  16 โครงการ            
 
     
 
      ลงชื่อ........................................................ผู้รำยงำน 
                                      (นำงสำวเกณิกำ  เสือเสนำ) 
        หัวหน้ำส ำนักปลัด 
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สรุปผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

องค์การบริหารส่วนต าบลโนนทองอินทร์  อ าเภอกู่แก้ว  จังหวัดอุดรธานี 
 

--------------------------------------------------------- 
 

 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์  ได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบ  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561  เพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ว่ำด้วยกำรป้องกัน และปรำม
ปรำมกำรทุจริต ประกอบด้วย  4  ยุทธศำสตร์คือ 
 1. ยุทธศำสตร์ที่ 1 เสริมสร้ำงจิตสำนึก ค่ำนิยมให้ทุกหน่วยงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ปฏิบัติงำนตำมหลักธรรมำภิบำล 

 2. ยุทธศำสตร์ที่ 2 บูรณำกำรระหว่ำงหน่วยงำนในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
 3. ยุทธศำสตร์ที่ 3  เสริมสร้ำงควำมเข้มแข็งในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของ 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
 4. ยุทธศำสตร์ที่ 4 พัฒนำศักยภำพเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ ในกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ 
 ผลการด าเนินงาน 
 องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์  ได้ด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 จ ำนวน 9 โครงกำร  จำกโครงกำรทั้งหมด 16 
โครงกำร ยังเหลือโครงกำรที่ยังไม่ได้ด ำเนินกำร  จ ำนวน 7 โครงกำร 
 1. โครงกำร/กิจกรรมตำมแผนปฏิบัติกำรฯ มุ่งเน้นกำรวัดเชิงปริมำณ และเชิงคุณภำพ แต่ผลที่ได้รับ
ยังไม่ดีเท่ำที่ควร เนื่องจำกบุคลำกรขำดควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกำรจัดท ำแผนแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตและประพฤติมิชอบ   
 2. กำรจัดท ำโครงกำร/กิจกรรม ยังขำดกำรบูรณำกำรร่วมกับหน่วยงำนภำยในองค์กร ท ำให้กำรจัด
กิจกรรมยังไม่ดีเท่ำท่ีควร เนื่องจำกขำดกำรมีส่วนร่วมทุกส่วนในองค์กร 
 3. กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรฯ ยังไม่ครอบคลุมและประชำชนยังไม่เข้ำมำมีส่วนร่วม 
 4. กำรจัดท ำควบคุมภำยในองค์กรและกำรตรวจสอบจำกฝ่ำยสภำท้องถิ่น เป็นกำรสร้ำงระบบ
ป้องกันกำรทุจริตได้อีกระดับหนึ่ง 
 5. กำรจัดท ำศูนย์ข้อมูลข่ำวสำร เพ่ือสร้ำงกลไกให้กำรท ำงำนเกิดควำมโปร่งใส  
 6. กำรจัดตั้งศูนย์รับเรื่องรำวร้องเรียน ร้องทุกข์ เพ่ือเป็นกำรสร้ำงกลไกกำรปฏิบัติงำนให้ประชำชน
เข้ำถึง สำมำรถตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนให้เกิดควำมโปร่งใส สำมำรถตรวจสอบได้ 
 7.กำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์  หลำยช่องทำง  เช่น  
Website  facebook  และ Line  
 8. กำรรับเรื่องรำวร้องเรียน ร้องทุกข์ เปิดช่องทำงให้ประชำชนเข้ำร้องเรียนได้หลำยช่องทำง เช่น   
Website  facebook  และ Line  
 ข้อดี 
 1. กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรฯ ช่วยกระตุ้นให้เจ้ำหน้ำที่เกิดควำมตระหนักในกำรปฏิบัติงำน ให้เป็นไป
ด้วยควำมถูกต้อง ตำมข้อระเบียบกฎหมำยที่ก ำหนด 
 2. มีกำรพัฒนำและมีควำมรอบคอบในกำรปฏิบัติงำน 
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 3. กำรเสริมสร้ำงจิตส ำนึกโดยยึดหลักธรรมำภิบำลเข้ำมำมีบทบำทในกำรปฏิบัติงำนให้เกิด
ประสิทธิภำพและป้องกำรกำรทุจริตในองค์กร 
 4. ส่งเสริมให้มีกำรน ำหลักปรัชญำ เศรษฐกิจพอเพียงเข้ำมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน เป็นกำรสร้ำง
ภูมิคุ้มกันให้กำรปฏิบัติงำนเกิดควำมคุ้มค่ำมำกข้ึน 
 5. บุคลำกรในองค์กรปฏิบัติงำนโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม ค ำนึงประโยชน์ส่วนรวมมำกกว่ำ
ประโยชน์ส่วนตน โดยกำรน ำหลักธรรมำภิบำลเข้ำมำใช้ในกำรปฏิบัติงำน 
 ข้อเสีย 
 1.กำรจัดโครงกำร/กิจกรรม ยังไม่ประสบผลส ำเร็จมำกนัก และบำงโครงกำรยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
เนื่องจำกโครงกำร/กิจกรรม นอกเหนือจำกแผนปฏิบัติกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  ยังมี
โครงกำร/กิจกรรมจำกแผนพัฒนำท้องถิ่น บำงโครงกำรที่น ำมำตั้งงบประมำณไว้ในข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย 
ประจ ำปี แต่หำกโครงกำร/กิจกรรมใด เป็นโครงกำรที่สอดคล้องกับโครงกำรในแผนปฏิบัติกำรฯ ก็สำมำรถด ำเนินกำรใน
ครำวเดียวกันได้ 
 2. บุคลำกรในองค์กรยังขำดควำมรู้ ควำมเข้ำใจในกระบวนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต
และประพฤติมิชอบในองค์กร จึงท ำให้กำรปฏิบัติงำน กำรมีส่วนร่วมยังไม่ดีเท่ำที่ควร 
 ปัญหา 
 1. กำรตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนจำกฝ่ำยสภำท้องถิ่น ยังมีข้อจ ำกัดเรื่องควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ท ำให้กำร
ตรวจสอบยังไม่ครอบคลุมทุกด้ำน 
 2. องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโนนทองอินทร์ ยังขำดบุคลำกรในต ำแหน่งเจ้ำหน้ำที่ตรวจสอบภำยใน 
ท ำให้กระบวนตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนยังขำดกำรก ำกับดูแลอย่ำงใกล้ชิด 
 3. ปัญหำเรื่องร้องรำวร้องเรียน ร้องทุกข์ ส่งผลกระทบต่อกำรปฏิบัติงำนของบุคลำกร เนื่องจำกบำง
เรื่องท่ีร้องเรียน สำมำรถที่จะแก้ไขปัญหำได้หำกมีกำรปรึกษำ หำรือ และแก้ไขปัญหำร่วมกัน 
 ข้อเสนอแนะ 
 1.พัฒนำศักยภำพของบุคลำกรในองค์กร ให้เป็นรูปธรรม 
 2. เปิดโอกำสให้ประชำชนเข้ำมำมีส่วนร่วม และมีอ ำนำจในกำรตัดสินใจ  มีส่วนร่วมในกำร
ตรวจสอบ อย่ำงโปร่งใส ให้มำกข้ึน 
 3. ก ำหนดโครงกำร/กิจกรรมให้สอดคล้องระหว่ำงแผนพัฒนำท้องถิ่นกับแผนปฏิบัติกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 
 

-------------------------------------------------------------------- 
 


